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丰富的警务资讯、及时的安防提示，一键关注，时时受用！

欢迎关注嘉兴公安新媒体矩阵。
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N记者 陈 玮 通讯员 李 惠
摄影 姚裕勇

本报讯 春华启序，薪火相传；青蓝相

接，聚力前行。5月 9日，嘉兴市公安局举行

市局机关 2024年新录用民警警师徒结对活

动，这是经验与青春的相拥，更是传承与使命

的同行。副市长、公安局局长张海燕，市公安

局领导徐玉峰、阮建松、张健，经开分局和市

公安局各部门主要负责人，警师代表、新警兴

趣小组导师代表和 2024年新录用民警参加

活动。

最难忘的一次经历、在派出所锻炼学到了

什么、致未来的自己……新警原创录制的短片

《“第一次”的回忆》，讲述了他们在经开分局锻

炼期间不一样的“第一次”。

青春的回忆总是那么美好，每一段经历都

值得回望。24名新警一一登台亮相，展示了

不一样的青春与活力，并举行警师徒结对仪

式。新警递上拜师帖、警师回赠成长档案，是

接力，是传承，承载着沉甸甸的期望与责任。

“为进一步发挥警师传帮带作用，助力新

警成长成才，市公安局还为新警分别配置了

‘2+2’警师，即政治警师、业务警师和‘情报研

判＋数据分析’警师。”市公安局政治部队伍建

设工作处相关负责人坚信，“各位新警在诸

位大咖的悉心指导下，一定能找准方向，快

速成长。”

围绕无人机实战应用、新媒体宣传、智慧

警务大数据等方向，24位新警自发讨论，群策

群力，组建 3个兴趣小组，并分别冠名为青霄

警鹰组、回声创匠营、蓝盾智析团。活动现场，

兴趣小组的最强后援导师为兴趣小组授旗。

“第一次处理警情时的手忙脚乱，第一次

制作笔录时的反复修改，第一次面对复杂案情

时的茫然无措……”来自警务保障处的新警张

屹讲述了她从“辅警小张”到“民警小张”的蜕

变之路。出入境管理支队的陈朱泽则分享了

他将儿时的警察梦照进现实的经历，两位新警

代表的真情分享，让大家感受到了藏蓝警营的

青春力量。

“以忠诚为魂、以责任为要、以关爱为桥”，

来自交管支队的政治警师代表阙君磊作出他

的庄严承诺，政治建警是立警之本、从警之

基。立志、勤学、实干，方能跑出“嘉”速度，拼

出“嘉”未来。

刑侦工作讲究的是“实打实、硬碰硬”，来

不得半点虚。来自环食药侦支队的业务警师

代表徐政分享了他的13年从警路，“公安工作

没有捷径可走，唯有脚踏实地、求真务实，才能

把事情做好”是他对全体新警的嘱托。

“如果把我们的业务比作一场战役，那么

数据就是‘弹药’，而研判就是‘瞄准镜’。”来自

刑侦支队的“双师”警师代表徐挺烽用朴素的

话语讲述了情报研判与数据分析的重要性，并

告诉全体新警永远要把细心、匠心、责任心摆

在前面。

“后浪”奔涌的激情，是从警初心的纯真与

坚定，“前浪”托举的深情，是“薪火相传、生生

不息”的传承力量。活动最后，张海燕对新警、

警师和部门分别提出期望和要求。

作为新警，要加快融入、锤炼好干事本

领。要以忠诚铸魂，做信念坚定的“红船卫

士”，坚守初心使命，做到“心有所畏、言有所

戒、行有所止”；要以能力立身，做本领过硬的

“实战尖兵”，多向业务警师虚心求教，早日成

为行家里手；要以数智赋能，做研判分析的“多

面能手”，成为懂数据、会分析、善研判、能实战

的新时代嘉警。

作为警师，要悉心指导，发挥好传帮带作

用。以制度引领，紧盯新警适应期、进阶期、成

熟期三个成长阶段，发扬好传帮带的优良传

统，夯实履职尽责根基；以专业引领，善于发现

新警的闪光点，助其快速成长成才；以创新引

领，营造争先创优氛围，为嘉兴公安高质量发

展注入青春活力。

作为部门，要贴心关爱，呵护好新警成

长。要着眼长远抓统筹，聚焦所需强保障，立

足实战看结果，坚持严管和厚爱结合、激励和

约束并重，为新警成长成才营造优良环境。

青蓝工程 薪火相传
市公安局举行市局机关2024年新录用民警警师徒结对活动

N记者 何蓉娜 通讯员 吴贤俊

本报讯 今天是第17个“5·15”全国公安

机关打击和防范经济犯罪宣传日。如何守好

百姓的“钱袋子”，让企业在“嘉”更安心？嘉

兴经侦的答卷走新更走心——今年以来，全

市公安经侦部门紧扣高质量发展大局，将打

击防范经济犯罪与服务企业、护航民生深度

融合，一张以专业打击、智能预警、多元共治

为核心的护企网正越织越密。

企业有难、经侦在前，这不仅是承诺，更

是日常。“护航2026”专项行动开展以来，全市

累计侦破重特大侵企经济犯罪案件 52起，同

比增长 35%，抓获犯罪嫌疑人 136人，同比增

长 119%，挽回经济损失 5286万元，同比增长

210%，有力优化了市场环境。

以打促防
斩断伸向企业的“黑手”

经济犯罪直接动摇企业根基。嘉兴经侦

始终把严打涉企犯罪作为“主攻点”，全链条

穿透打击，最大限度追赃挽损。

“我们公司有内部员工勾结空壳公司，低

价拿货、高价转卖，公司利益被侵占了。”2025
年 9月，嘉善一家外资环保企业总经理吴先

生向警方求助。接案后，嘉善经侦面对空壳

公司“人去楼空”的困境，转变思路，从下游

经销商突破——两周内辗转广东 7个城市，

行程超 2000公里，走访 40余家经销商，最终

锁定嫌犯利用亲属身份成立皮包公司、侵占

差价 665 万余元的犯罪事实，3 名嫌犯全部

落网。

南湖区某科技企业被“内部蛀虫”侵占挪

用资金 4500余万元，但案件管辖在外省。为

解企业燃眉之急，南湖经侦开启“双线攻坚”：

一边按规定移交，一边主动陪同企业两次跨

省对接，推动案件快速立案，最终 4名嫌犯全

部归案。

针对严重扰乱秩序的“职业背债人”乱

象，嘉兴经侦从物流、资金流逆向溯源，剥去

“三无”傀儡伪装，精准锁定“幕后金主”。今

年4月，成功侦破一起涉纺织面辅料特大合同

诈骗案，抓获 9人，捣毁窝点 3个，涉案金额

2000余万元。

数智赋能
让风险“触网即知”

企业还没觉察到风险，预警信息已经推

送到了派出所。让在“嘉”企业如此安心的背

后，是嘉兴经侦推动治理思维从“事后打击”

向“事前感知”转变，用大数据为企业装上“安

全雷达”。

桐乡有个预警模型，专盯“职业背债

人”。桐乡经侦试点建立风险预警模型，整合

公安、市场监管、法院、银行数据，设置 7个预

警标签。一旦触发，派出所立即上门核查，落

实“见人、见货、见账”。今年已推送异常线索

120余条，让不法分子在专业市场里“触网即

感知、露头即处置”。

签合同怕被坑？11类模板扫码就能用。

公安联合市场监管、司法等部门，梳理制作了

加工承揽、货物买卖等11类标准化合同模板，

投放到各大专业市

场。商户扫码即可

取用，从源头上堵住

合同漏洞。

平湖的“助企廉

政警官”当起了主

播，一场直播，为企

业省下跑腿时间。

平湖经侦依托“平商

安”为企服务中心，

“云端主播”通过直

播向企业讲授内部贪

腐防范知识，让企业

主在家门口就能享受

零距离的普法服务。

服务前置
跨域协同打造“安商朋友圈”

案子破了不算完，帮企业把漏洞补上、把

风险拦在外头，才是经侦的“下半篇文章”。

嘉兴公安的服务触角，不光伸到了厂房门口，

还跨出了省界。

一张双语清单，查出了五大环节的隐患，

嘉善公安给外资企业做起“法治体检”。嘉善

经侦针对外资企业内控体系“水土不服”的共

性问题，首创“法治体检”助企模式。他们上

门制作《外资企业内控风险排查双语清单》，

聚焦采购审批、销售合同等五大高风险环节，

逐项“扫描式”排查，并提出完善分级授权、加

强关联交易审查等整改建议，真正实现“侦破

一起案件、规范一个行业”。

港区的“项目警官”随叫随到，港区经侦

依托“警企联盟”和“项目警官制”，提供“点对

点”金融防范指导。海盐经侦在重点园区设

立“为企服务警务联络站”，目前已走访企业

136家，排摸线索21条，解决隐患11处。

护企安商，不是一“嘉”之事。嘉善经侦

携手吴江公安、两地金融监管部门及银行，构

建“宣教先行、信息共享、联动处置、区域协

同”的非法金融活动防范治理体系。今年已

在古镇西塘与黎里组织跨区域联合宣传，为

长三角生态绿色一体化发展示范区提供了可

复制的金融风险防控样板。

“我们将以‘硬核’手段与‘柔性’服务，持

续擦亮‘护企安商’金名片，用实际行动为经

济高质量发展筑起最坚实的安全屏障。”嘉兴

市公安局经侦支队副支队长谢英杰表示。

雷霆打击护企 春风服务安商
嘉兴经侦“打防治服”并举护航高质量发展


